
Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della RicercaUfficio Scolastico Regionale per il Lazio
Istituto Onnicomprensivo di Borgorose

 

Via Micangeli, 41 -Cod. Fisc. 90033720575  riic81900a@istruzione.it 

Modulo per la richiesta di recupero permesso breve
  

  Si richiede alla S.V., che ha usufruito di n°........ ore di permesso, dalle ore ...................
data........................................, di effettuare il recupero di n° ........... ore di permesso in data 
.......................................... presso la/le classe/i........................................................................................
 
 accetto il recupero  
 rifiuto il recupero 

 
Borgorose, lì ………………………………………. 

 
 
 
 
 
[Ai Docenti con contratto a tempo indeterminato e determinato sono concessi, a domanda, permessi brevi di durata non superior
metà dell’orario giornaliero individuale di servizio e, comunque, fino ad un massimo di due ore per 
subordinata alla possibilità della sostituzione con personale in servizio.Detti permessi non possono eccedere, nell’anno scolastico di riferimento, il rispettivo orario settimanale di insegnamento.Il recupero delle ore non lavorate deve essere effettuato, in una o più soluzioni, entro i due mesi lavorativi successivi a quello 
della fruizione del permesso... In caso di mancato recupero per fatto imputabili e al dipendente, l’Amministrazione provvede a trattenere una somma par
retribuzione spettante al dipendente stesso per il numero di ore non recuperate 
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 Modulo per la richiesta di recupero permesso breve Personale Docenteex art. 16 del CCNL 29/11/2007 

 Al Docente.............................................SEDE 

che ha usufruito di n°........ ore di permesso, dalle ore ...................
data........................................, di effettuare il recupero di n° ........... ore di permesso in data 

....... presso la/le classe/i........................................................................................

 

Borgorose, lì ………………………………………. Firma ……………………………………….  Visto Il Dirigente ScolasticoProf. Marcello Ferri

[Ai Docenti con contratto a tempo indeterminato e determinato sono concessi, a domanda, permessi brevi di durata non superior
metà dell’orario giornaliero individuale di servizio e, comunque, fino ad un massimo di due ore per 
subordinata alla possibilità della sostituzione con personale in servizio. Detti permessi non possono eccedere, nell’anno scolastico di riferimento, il rispettivo orario settimanale di insegnamento.lavorate deve essere effettuato, in una o più soluzioni, entro i due mesi lavorativi successivi a quello 
In caso di mancato recupero per fatto imputabili e al dipendente, l’Amministrazione provvede a trattenere una somma par
retribuzione spettante al dipendente stesso per il numero di ore non recuperate.] 

Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca 
Istituto Onnicomprensivo di Borgorose 

Fax +39 0746.315091 

Personale Docente 

Al Docente............................................. 

che ha usufruito di n°........ ore di permesso, dalle ore ................... alle ore ............... in 
data........................................, di effettuare il recupero di n° ........... ore di permesso in data 

....... presso la/le classe/i........................................................................................ 

Firma ………………………………………. 

Il Dirigente Scolastico Marcello Ferri 

[Ai Docenti con contratto a tempo indeterminato e determinato sono concessi, a domanda, permessi brevi di durata non superiore alla 
metà dell’orario giornaliero individuale di servizio e, comunque, fino ad un massimo di due ore per volta, la cui concessione è 
Detti permessi non possono eccedere, nell’anno scolastico di riferimento, il rispettivo orario settimanale di insegnamento. lavorate deve essere effettuato, in una o più soluzioni, entro i due mesi lavorativi successivi a quello 
In caso di mancato recupero per fatto imputabili e al dipendente, l’Amministrazione provvede a trattenere una somma pari alla 


